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NOUS RECRUTONS

Référent Technicien Maintenance (H/F)

Groupe industriel international, filiale de Peugeot Freres Industrie, Tivoly a pour vocation la conception, la production et la
commercialisation d’outils de coupe et de produits et services associés, destinés aux professionnels de la fabrication et de la
maintenance, aux artisans et aux particuliers.

Un ADN commun de technicité, de performance et d’ancrage familial en France

Partageant avec la marque Peugeot les valeurs d’ingéniosité, de technicité et I'esprit de famille, 'entreprise familiale Tivoly est désormais
soutenue par Peugeot Freres Industrie dans I'internationalisation de sa distribution, I'accélération de son innovation produits et le
renforcement de ses engagements sociaux.

Basé en France, en Espagne, en Chine et aux Etats-Unis, le groupe Tivoly emploie 600 collaborateurs a travers le monde.

M DESCRIPTIF DE LA MISSION

Le Référent Technicien Maintenance (H/F) assure l'organisation et la répartition du travail d’'une équipe de maintenance sur la base des
objectifs opérationnels fixés

ll/elle s’assure de la bonne réalisation et du bon déroulement des interventions gérées par I'atelier maintenance

Rattaché au Responsable Maintenance et HSE, ses activités principales sont :
- Classer et hiérarchiser les demandes d’interventions de maintenance
- Organiser, planifier et suivre au quotidien les interventions de la maintenance
- Transmettre les consignes de sécurité
- Signaler les situations a risques
- Participer a la prise de décision (priorités, choix techniques, organisation)
- Effectuer les taches administratives nécessaires au service
- S’assurer de la réalisation de la maintenance de second niveau (préventive)
- Réaliser un diagnostic technique de la panne (aides internes ou extérieurs)
- Superviser les interventions des sous-traitants, prestataires extérieurs
- Mener des analyses de résolution de probléme
- Hiérarchiser et établir des priorités d’actions, avec les responsables, selon les enjeux

B PROFIL RECHERCHE

Nous recherchons une personne

Ayant des compétences techniques en hydraulique, électrique, mécanique, pneumatique, automatisme, commande numérique et
robotique.

Sachant lires les plans mécaniques et électriques

Avoir des bases en anglais permettant la lecture des notices

Connaitre I'utilisation de la GMAO / ERP.

Possédant des connaissances de base en informatique industrielle

Maitrisant les techniques de dépannages sur le terrain

Expérience significative dans un poste similaire est souhaitable

Ayant un premier niveau de connaissance des techniques de management (transmission de consignes, répartition du travail...)

H CONDITIONS DE TRAVAIL

Ce poste en CDI est basé a Bourges (18).
Rémunération selon expérience.

Statut non -cadre

Horaires en journée

Vous pouvez envoyer votre candidature a rh-bourges@tivoly.com
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