
SIEGE SOCIAL : TIVOLY | Service RH | 266 Route porte de Tarentaise, 73790 TOURS-EN-SAVOIE | www.tivoly.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Groupe industriel international, filiale de Peugeot Frères Industrie, Tivoly a pour vocation la conception, la production et la 

commercialisation d’outils de coupe et de produits et services associés, destinés aux professionnels de la fabrication et de la 

maintenance, aux artisans et aux particuliers.  

Un ADN commun de technicité, de performance et d’ancrage familial en France 

Partageant avec la marque Peugeot les valeurs d’ingéniosité, de technicité et l’esprit de famille, l’entreprise familiale Tivoly est 

désormais soutenue par Peugeot Frères Industrie dans l’internationalisation de sa distribution, l’accélération de son 

innovation produits et le renforcement de ses engagements sociaux. 

Basé en France, en Espagne, en Chine et aux Etats-Unis, le groupe Tivoly emploie 600 collaborateurs à travers le monde. 

 

◼ DESCRIPTIF DE LA MISSION 

Le Technicien Maintenance a la charge de la maintenance de l’atelier, des installations et du bâtiment. Ses missions principales 

sont les suivantes : 

• Garantir le dépannage et la maintenance du parc machines et des installations centralisées.  

• Assurer l’ensemble des opérations d’entretien courant, de réparation préventive et curative des moyens de 
production. 

• Participer activement au planning, définir les priorités, intervenir en cas de grosse réparation. 

• Superviser et planifier les interventions des prestataires extérieurs. 

• Participer à l’implantation du nouveau matériel de production. 

• Gérer le stock de pièces détachées. 

• Assurer la gestion du budget de fonctionnement de la maintenance.  

• Gérer et tenir à jour la GMAO. 

• Mettre en place tout ce qui concourt à satisfaire les règles de sécurité et d’environnement en collaboration avec 
l’Ingénieur HSE et son référent. 

• Garantir le suivi des dispositifs de sécurité avec les organismes spécialisés et les fournisseurs tant en ce qui concerne 
les machines, les installations et les bâtiments. 

• Réaliser les plans d’installation, d’implantation de matériels et d’aménagement des postes de travail. 

• Suivre les investissements. 
 

◼ PROFIL RECHERCHÉ 

Niveau bac +2 et/ou expérience significative dans un emploi similaire. 

• Avoir des compétences électriques et électroniques. Habilitation Electrique obligatoire. 

• Avoir des connaissances en Mécanique  

• Appliquer les méthodes du Lean Management 

• Avoir des connaissances en métrologie  

• Connaître l’anglais technique 

• Connaissance des outils bureautiques 
 

◼ CONDITIONS DE TRAVAIL 

Ce poste en CDI est basé au centre du service Logistique à Albertville. 

Nos avantages : Indemnités de transport, RTT, 13-ème mois, accord d’intéressement et de participation. 

 

 Vous pouvez envoyer votre candidature à drh@tivoly.com 

N O U S   R E C R U T O N S  

Te c h n i c i e n  M a i n t e n a n c e  &  M é t h o d e s  l o g i s t i q u e  ( H / F )  


