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NOUS RECRUTONS

Responsable de fabrication (H/F)

Groupe industriel international, filiale de Peugeot Freres Industrie, Tivoly a pour vocation la conception, la production et la
commercialisation d’outils de coupe et de produits et services associés, destinés aux professionnels de la fabrication et de la
maintenance, aux artisans et aux particuliers.

Un ADN commun de technicité, de performance et d’ancrage familial en France

Partageant avec la marque Peugeot les valeurs d’ingéniosité, de technicité et I'esprit de famille, I'entreprise familiale Tivoly
est désormais soutenue par Peugeot Freres Industrie dans I'internationalisation de sa distribution, I'accélération de son
innovation produits et le renforcement de ses engagements sociaux

Basé en France, en Espagne, en Chine, au Mexique et aux Etats-Unis, le groupe Tivoly emploie 700 collaborateurs a travers le
monde.

M DESCRIPTIF DE LA MISSION

Rattaché au Directeur de Production, votre principale mission est de piloter et améliorer I'ensemble des activités de
fabrication du site. Vous vous appuyer sur les Référents de production mis en place que vous manager en direct. Vous vous
assurez de la réalisation du plan de production élaboré par notre Supply Chain.

Au total, vous supervisez I'activité de 50 collaborateurs.

Vos principales préoccupations tournent autour de la fabrication du produit demandé par le client au bon moment, bon du
premier coup tout en ayant le soucis permanent de développer la compétence de chacun sur les aspects techniques, qualité
et sécurité.

Vous évoluez en lien étroit et permanent avec les autres fonction support du site.

B ACTIVITES PRINCIPALES

Organisation et planification des activités et moyens de production.

Définition, lancement, suivi et contrdle du plan et des objectifs de production.

Pilotage et gestion du personnel de production.

Planification des actions de maintenance en coordination avec le service technique.

Suivi des tableaux de bord de production (co(ts, prix de revient, productivité, qualité, taux de service clients, ...)
Suivi des performances en matiére de qualité et de taux de service.

Controle et suivi de la mise en application des régles de sécurité

B PROFIL RECHERCHE

Vous justifiez d’une expérience confirmée dans le management d’équipes de production. Disposant de réelles capacités a
guider, supporter et former, vous étes reconnu pour votre sens de l'initiative, votre investissement, votre capacité a prendre
de la hauteur. Vous appréciez travailler en équipe transverse en cherchant I'amélioration continu via les outils du Lean
Management.

B CONDITIONS DE TRAVAIL

Ce poste basé a Tours-En-Savoie (73) est a pourvoir rapidement dans le cadre d’un CDI. Le salaire annuel brut est a négocier
selon votre expérience.

Vous pouvez envoyer votre candidature a drh@tivoly.com,
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