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Groupe industriel international, filiale de Peugeot Frères Industrie, Tivoly a pour vocation la conception, la production et la 

commercialisation d’outils de coupe et de produits et services associés, destinés aux professionnels de la fabrication et de la 

maintenance, aux artisans et aux particuliers.  

Un ADN commun de technicité, de performance et d’ancrage familial en France 

Partageant avec la marque Peugeot les valeurs d’ingéniosité, de technicité et l’esprit de famille, l’entreprise familiale Tivoly 

est désormais soutenue par Peugeot Frères Industrie dans l’internationalisation de sa distribution, l’accélération de son 

innovation produits et le renforcement de ses engagements sociaux  

Basé en France, en Espagne, en Chine, au Mexique et aux Etats-Unis, le groupe Tivoly emploie 700 collaborateurs à travers le 

monde. 

 

◼ DESCRIPTIF DE LA MISSION 

Aux côtés de l'équipe Environnement Social et Gouvernance (ESG), nous recherchons un(e) alternant(e) dans le domaine de 

l’environnement et la sécurité. L’alternant Hygiène, Sécurité et Environnement (HSE) aura pour missions : 

 

Missions principales : 

- Aide au maintien du système de management de 
l’environnement ISO14001 sur les 4 sites de 
Tivoly (en Savoie et à St Etienne) 

- Contribution aux projets HSE de l’entreprise 
- Sensibilisation du personnel 

Missions secondaires : 

- Veille règlementaire HSE 
- Audit de poste 
- Suivi des indicateurs  

 

Ces missions vous permettront d’apprendre et de mettre en pratique les éléments théoriques abordés lors de votre 

formation. Tout au long de votre parcours vous gagnerez en autonomie et responsabilités. 

 

◼ PROFIL RECHERCHÉ 

Nous recherchons une personne préparant un diplôme de type licence professionnelle Bac+3 ou Bac +5

 

Connaissance indispensable :  

■ Connaissance de la norme ISO14001 

 

 

Compétences nécessaires : 

■ Rigueur et organisation 

■ Bon relationnel et goût du contact 

■ Bonne gestion des priorités      

■ Maîtrise des outils bureautiques 

 

◼ CONDITIONS DE TRAVAIL  

Lieu de travail :  Tours en Savoie (73)  

Horaires : journée  

Durée : 1 an ou 2 ans  

 
 

Nos avantages : 

• Horaires flexibles en journée 

• Participation aux frais de transport 

• RTT 

• Prime semestrielle 
 

Vous pouvez envoyer votre candidature à drh@tivoly.com, 

N O U S   R E C R U T O N S  

Un(e)  Al ternant (e )  HSE  (H/F)  


